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Dai punti genereli e dai corollari di guento suesposto derivano
evidenti le conclusioni, Le attivitd del C.C,0, effettivamente si di-
mostrano dall'ottobre 1939 paralizzate,

1 teonici preposti alla @ rezione dell'Opers non sono mitati e
le competenza loro, come il Joro zelo e 12 loro fattivith realizze~
trice sono facilmente documentabili e, in massima parte, documentate
da guanto sopra, Si tratta del resto @l dirigenti che oltre ad una
esperienza specifice di molti anni collaboranc all'Opera fin dalla
fondaziones
! Le cause quindi di tale parelisi vanno ricercate in altra ragio—
i ne.

E precisamente bell'empirismo con cui il C.C.Cs & la P,R.A.PeSs =
come 51 & detto assolutemente interdipendenti - sono state assunte ed
henno fino ad oggl proseguito a funzionare pil che altro per la forze
d'inerzia del lore primo impulso, E! mancato, ciod da parte delle j
Autorith Superiori le emenazione di un regolamento preciso e pondere~

B to relativo alle Opere stesse che, pur conservandone il profilo di co—A
K stituzione, adeguasse la loro attivith ai muovi fini o, quento meno,
i &l raggiungimento completo dei finmi per cui sono sorte,

Tale regolamento & ormai divemuto improrogabile ed assume l'im-
. portanza di una questione di vita o dl morte per esse,
B Della lettura di quanto pil sopre esposto appare evidente come
- le iniziative e le proposte che gli organi tecmiei e direttivi sotto-
pongono, pur complete in tutti i loro aspetti, non trovano esecuzione
- n& possono trovarla — naufragando appunto nelle disorganizzazione o
une burocrazia che mAnce &l up® norme specifica e chiare, 7

Persino nelle questioni & pretica quotidiana, quali sono la or—
genlzzagione dei diversi uffici interni, le mansioni e il trettamento 3
del personale ( fino a riselire alle ecompetenze e alle responsabilitd ~il
dei dirigenti ), si rileve il contraccolpo di tale disorganizzazione
© una delle cause non ultime delle &ipfunzionalitd delle opere attra-
Verso une impossibilitd di pratica realizzazione contro oui urtano le
iniziative dei dirigenti teonici, -

Basta infatti dare un'occhiata ai diversi tutti importenti ed
onerosissimi compiti che il C.C.C. deve attuare - in base all'euspi-
eato regolemento che detti norme precise al riguardo - per rendersi
conto come cid comporti un altrettanto non meno preciso regolamento
per la divisione dei diversi ufficli e del personsle incaricato di si-
mili ettivitdh che, per la loro delicatezza e tecnicitd specifica, ri-
ohiedono qualith perticoleri e una assoluta divisione 4l lavoro. O

resto, & uso in tutte le similari orgenizzazioni d i Paese

do & anche, come il Belgio e L'Inghilterra, molto 0.
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TLa mancenza del regolamento emenato delle Autoritd Superiori
competenti, 6 che riguarda tutti i diversi aespetti dell'Opere, pro-
voca nella periferia gquel disorientamento che consiglia gli interes—
sati a rivolgersl o agli Uffici Centreli dell'A.C.I., o ai redattorl
della stampa cattolica, o & personalith varie & Curlia, con grevi
conseguenze sulla unitd 4i indirizzo, su interferenze varie presso
gli Uffici Governativi e sullo spirito degli interessati stessi chey
frustreti nella loro fiduoia, finiscono per imputare ogni colpe 8l .
0,0,0, i1 quale non ha mei ricevuto 1 loro desiderata o i loro ri-
corsi. Y
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